
 

SİNOP ÜNİVERSİTESİ  
 İŞ SÜREÇ TAKVİMİ FORMU 

 

Her yılın sonunda akademik birimlerimizin, iş süreç takviminde adı geçen faaliyetleri hakkında kanıtların da 

(yazışmalar, görseller vb.) yer aldığı kapsamlı bir rapor hazırlayarak Kalite Yönetim Birimine göndermesi 

gerekmektedir. 
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SÜREKLİ EĞİTİM UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 Başlangıç Tarihi  01.01.2022  Bitiş Tarihi: 30.06.2022 

 Yapılacak İş Sayısı 23 

YILLIK İŞ SÜREÇ TAKVİMİ 

1 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 25.01.2022 

Bilimsel ve Teknolojik Araştırmalar Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 25.01.2022 tarihli ve E-

29163948-804.99-77962 sayılı yazısına istinaden Üniversitemiz öğretim elemanlarından Doç. Dr. Derya 

ÜRKMEZ tarafından “Akademik Çeviri - 1 “ kursunun 15 Şubat 2022 – 22 Mart 2022 tarihleri arasında  

açılması kararlaştırıldı.     

 

2 Yapılacak İş: İç Paydaş Toplantısı Tarih: 01.02.2022 

Birim içi İç Paydaş Toplantısı yapıldı 

3 Yapılacak İş: İç Paydaş Toplantısı Tarih: 07.02.2022 

 
Su Altı Dalış Kursu Eğitmenleri ile İç Paydaş Toplantısı yapıldı. 

4 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 10.02.2022 

Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 10.02.2022 tarihli ve E-45530517-602.99-81542 sayılı yazısına 
istinaden Üniversitemiz öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Dr. Ezgi GÜNEY ve Öğr. Gör. Dr. Halil Ahmet 
GÖREN tarafından “AUTOCAD (Temel 2D ve 3D Modelleme)” kursunun 7 Mart 2022 – 18 Mart 2022 tarihleri 
arasında  açılması kararlaştırıldı. 

 Bilimsel ve Teknolojik Araştırmalar Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 25.01.2022 tarihl i ve E-

29163948-804.99-77962 sayılı yazısına istinaden Üniversitemiz öğretim elemanlarından Doç. Dr. Derya 

ÜRKMEZ tarafından “Akademik Çeviri - 1 “ kursu açılması kararlaştırıldı.     

 

5 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 17.02.2022 

  Ayancık Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 17.02.2022 tarihli ve E-78317745-104.99-83312 sayılı 

yazısına istinaden  Üniversitemiz öğretim elemanlarından Dr. Öğr. Üyesi Hakan ALİUSTA, Dr. Öğr. Üyesi 

Türkan Müge ÖZBEKLER, Dr. Öğr. Üyesi İsmail GÜÇLÜ, Dr. Öğr. Üyesi Günseli ACAR, Öğr. Gör. Dr. Yeşim 

SÜRMELİOĞLU, Öğr. Gör. Melek ŞARDAĞ KARABULUT, Öğr. Gör. Selçuk YİRMİBEŞ tarafından “E 

İhracat Eğitimi”  sertifika programının 19 Mart 2022 – 02 Nisan 2022 tarihleri arasında açılması kararlaştırıldı. 
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6 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 17.02.2022 

Spor Bilimleri Fakültesi Dekanlığının 17.02.2022 tarihli E-24593206-774.99-83389 sayılı yazısına istinaden  
Üniversitemiz öğretim elemanlarından Dr. Öğr. Üyesi Günseli ACAR ve A Sınıfı İş Güvenliği Uzmanı Mak. 
Müh. İlknur FIRAT tarafından “Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi ” kursunun  07 Mart 2022 – 29 Nisan 
2022 tarihleri arasında açılması kararlaştırıldı. 

7 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 08.03.2022 

Gerze Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 08.03.2022 tarihli ve E-89817923-774.99-87354 sayılı yazısına 

istinaden Üniversitemiz öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Pelin HAYTA tarafından “Temel Seviye Adobe 

Illustrator Eğitimi” sertifika programının 17 Mart 2022 – 19 Mayıs 2022 tarihleri arasında açılması 

kararlaştırıldı. 

  

8 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 10.03.2022 

Sinop Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezince, Üniversitemiz ve Sinop İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü arasında imzalanan “Hayat Boyu Öğrenme Faaliyetleri İşbirliği Protokolü” kapsamında, Sinop 

Halk Eğitim Merkezi ve Akşam Sanat Okulu işbirliğinde, Rehber Öğretmen Semra ASNA tarafından “Türkiye 

Bağımlılıkla Mücadele Eğitimi (Yetişkin 1) Kurs Programı ve Türkiye Bağımlılıkla Mücadele Eğitimi (Yetişkin 

2) Kurs Programı ” kursunun 21 Mart 2022 – 22 Mart 2022 tarihlerinde açılması kararlaştırıldı. 

9 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 11.03.2022 

Ayancık Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 11.03.2022 tarihli ve E-78317745-104.99-88333 sayılı yazısına 

istinaden Üniversitemiz öğretim elemanlarından Dr. Öğr. Üyesi Günseli ACAR, Dr. Öğr. Üyesi Hakan 

ALİUSTA ve Dr. Öğr. Üyesi Türkan Müge ÖZBEKLER  tarafından “Dış Ticaret Temel Eğitimi” sertifika 

programının 15 Mart 2022 – 28 Mart 2022 tarihleri arasında açılması kararlaştırıldı. 

10 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 16.03.2022 

Spor Bilimleri Fakültesi Dekanlığının 16.03.2022 tarihli veE-24593206-604.99-89151 sayılı yazısına 

istinaden Sinop Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi ve Sinop  Gençlik ve Spor İl 

Müdürlüğü işbirliğinde, Üniversitemiz öğretim elemanlarından Doç Dr. Cansel ARSLANOĞLU ve 3. Kademe 

Yüzme Antrenörü Gizem KIZILÖRS  tarafından “Temel Yüzme Eğitimi” sertifika programının 18 Mart 2022 

– 15 Nisan 2022 tarihleri arasında açılması kararlaştırıldı. 

11 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 17.03.2022 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanlığının 15.03.2022 tarihli ve E-63586637-051.99-88966 sayılı yazısına 

istinaden Üniversitemiz öğretim elemanlarından Doç Dr. Rıza BAYRAK ve Öğr. Gör. Gökay TAŞKAYA 

tarafından “Tıbbi Laboratuvar Kalite Yönetimi” sertifika programının 23 Mayıs 2022 – 27 Mayıs 2022 

tarihleri arasında açılması kararlaştırıldı. 

12 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 21.032022 
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Her yılın sonunda akademik birimlerimizin, iş süreç takviminde adı geçen faaliyetleri hakkında kanıtların da 

(yazışmalar, görseller vb.) yer aldığı kapsamlı bir rapor hazırlayarak Kalite Yönetim Birimine göndermesi 

gerekmektedir. 
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Türkeli Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 21.03.2022 tarihli ve E-51061694-199-90115 sayılı yazısına 

istinaden Üniversitemiz öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Sultan OĞUZMERT tarafından “Okul Öncesi 

Dönemde Yeterli ve Dengeli Beslenme” sertifika programının 22 Mart 2022 – 04 Nisan 2022 tarihleri 

arasında açılması kararlaştırıldı. 

13 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 23.03.2022 

Sinop Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezince, Üniversitemiz ve Sinop İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü arasında imzalanan “Hayat Boyu Öğrenme Faaliyetleri İşbirliği Protokolü” kapsamında, Sinop 

Halk Eğitim Merkezi ve Akşam Sanat Okulu ve Yeşilay Sinop Şubesi işbirliğinde, Rehber Öğretmen Semra 

ASNA tarafından “Türkiye Bağımlılıkla Mücadele Eğitimi (Yetişkin 1) Kurs Programı ve Türkiye Bağımlılıkla 

Mücadele Eğitimi (Yetişkin 2) Kurs Programı ” kursunun 28 Mart 2022 – 29 Mart 2022 tarihlerinde açılması 

kararlaştırıldı. 

14 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 25.03.2022 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 14.03.2022 tarihli ve E-63586637-051.99-88658 sayılı 

yazısına istinaden Üniversitemiz öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Gökay TAŞKAYA ve Öğr. Gör. Hasan 

SAĞIR tarafından “Sağlıkta Kalite Standartları (SKS)” sertifika programının 25 Nisan 2022 – 29 Nisan 2022 

tarihleri arasında açılması kararlaştırıldı. 

15 Yapılacak İş: İç Paydaş Toplantısı Tarih: 11.04.2022 

     Sosyal Sorumluluk Proje Koordinatörlüğü ile İç Paydaş Toplantısı yapıldı. 

16 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 13.04.2022 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 15.03.2022 tarihli ve E-63586637-051.99-88966 sayılı 

yazısına istinaden üniversitemiz öğretim elemanlarından Doç. Dr. Rıza BAYRAK ve Öğr. Gör. Gökay 

TAŞKAYA tarafından “Tıbbi Laboratuvar Kalite Yönetimi” sertifika programının 23 Mayıs 2022 – 27 Mayıs 

2022 tarihleri arasında açılması kararlaştırıldı. 

17 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 21.04.2022 

Türkeli Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 21.04.2022 tarihli veE-51061694-199-96366 sayılı yazısına 

istinaden üniversitemiz öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Dr. Tolga Acar YEŞİL tarafından “Kimyasal 

Maddeler ve Tehlikeleri” sertifika programının 10 Mayıs 2022 – 17 Mayıs 2022 tarihleri arasında açılması 

kararlaştırıldı. 

18 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 10.05.2022 

     Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün  10.05.2022 tarihli ve :E-83500348-

604.99-99348 sayılı yazısına binaen Üniversitemiz öğretim elemanlarından Dr. Öğr. Üyesi Tuğra 

KARADEMİR COŞKUN  tarafından “Personel Maaş Hesaplama ve SGK İşlemleri Kursu” kursunun 

04.06.2022 - 05.06.2022  tarihlerinde açılması kararlaştırıldı. 

19 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 12.05.2022 



 

SİNOP ÜNİVERSİTESİ  
 İŞ SÜREÇ TAKVİMİ FORMU 

 

Her yılın sonunda akademik birimlerimizin, iş süreç takviminde adı geçen faaliyetleri hakkında kanıtların da 

(yazışmalar, görseller vb.) yer aldığı kapsamlı bir rapor hazırlayarak Kalite Yönetim Birimine göndermesi 

gerekmektedir. 
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Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokulu Müdürlüğünün 14.04.2022 tarihli ve E-72891173-105.01.07.99-

95103 sayılı yazısına istinaden üniversitemiz öğretim elemanlarından Dr. Öğr. Üyesi Handan ÖZÇELİK 

BOZKURT, Dr. Öğr. Üyesi Hasibe YAZIT ve Dr. Öğr. Üyesi Aysun GARGACI KINAY tarafından “Temel 

Mutfak Bilgisi Eğitimi” sertifika programının 08 Haziran 2022 – 10 Haziran 2022 tarihleri arasında açılması 

kararlaştırıldı. 

20 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 27.05.2022 

Türkeli Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 27.05.2022 tarihli ve :E-51061694-199-102238 sayılı yazısına 

istinaden üniversitemiz öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Sefa Haktan HATIK tarafından “İlk Yardım” 

sertifika programının 04 Haziran 2022 – 06 Haziran 2022 tarihleri arasında açılması kararlaştırıldı. 

21 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 30.05.2022 

Teknoloji Transfer Ofisinin 24.05.2022 tarihli ve E-40307415-771-101697 sayılı yazısına istinaden Kuzey 

Anadolu Kalkınma Ajansı Sinop Yatırım Destek Ofisi Koordinatörü Sayın Halil İbrahim KIRLI tarafından 

"Proje Hazırlama ve Uygulama Eğitimi" sertifika programının 16 Haziran 2022 – 17 Haziran 2022 tarihleri 

arasında açılması kararlaştırıldı. 

22 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 02.06.2022 

Meslek Yüksek Okulu Müdürlüğünün 02.06.2022 tarihli ve E-45530517-100-103251 sayılı yazısına istinaden 

Motorlu Araçlar ve Ulaştırma Teknolojileri Bölümü Sualtı Teknolojileri öğrencilerine Sualtı Dalış Kursu 

açılmasına, kursun Üniversitemiz öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Ömer Salih ASLAN, Öğr. Gör. Bora 

EYUBOĞLU ve Öğr. Gör. Recep ÖZTÜRK tarafından verilmesine, kursun  13.06.2022 – 29.07.2022 tarihleri 

arasında açılması kararlaştırıldı. 

23 Yapılacak İş: İç Paydaş Toplantısı  Tarih: 13.06.2022 

     Basın Yayın ve Halkla İlişkşiler Müdürlüğü ile İç Paydaş Toplantısı yapıldı. 

24 Yapılacak İş:  Tarih: 10.06.2022 

     Öğr. Gör. Ömer Salih ASLAN , Öğr. Gör. Bora EYUBOĞLU, Öğr. Gör. Recep ÖZTÜRK tarafından 

verilmesine ve Rehber Dalıcı olarak Emekli Öğr. Gör. Rasim Yaşar TARAKÇI’nın ücretsiz olarak 

görevlendirilmesine, kursun  20.06.2022 – 30.09.2022 tarihleri arasında açılması kararlaştırıldı. 

25 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 28.09.2022 

          Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün  28.09.2022 tarihli ve : E-83500348-

774.99-129602 sayılı yazısına binaen Üniversitemiz öğretim elemanlarından Dr. Öğr. Üyesi Tuğra 

KARADEMİR COŞKUN  tarafından “Personel Maaş Hesaplama ve SGK İşlemleri Kursu” kursunun 

16.10.2022 - 19.10.2022  tarihlerinde açılması kararlaştırıldı. 

26 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 28.09.2022 

      Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün  28.09.2022 tarihli ve : E-83500348-

774.99-129602 sayılı yazısına binaen Üniversitemiz öğretim elemanlarından Dr. Öğr. Üyesi Tuğra 
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KARADEMİR COŞKUN  tarafından “Personel Maaş Hesaplama ve SGK İşlemleri Kursu” kursunun 

22.10.2022 - 23.10.2022  tarihlerinde açılması kararlaştırıldı. 

27 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 28.09.2022 

      Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün  28.09.2022 tarihli ve : E-83500348-

774.99-129602 sayılı yazısına binaen Üniversitemiz öğretim elemanlarından Dr. Öğr. Üyesi Tuğra 

KARADEMİR COŞKUN  tarafından “Personel Maaş Hesaplama ve SGK İşlemleri Kursu” kursunun 

25.10.2022 - 26.10.2022  tarihlerinde açılması kararlaştırıldı. 

28 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 05.10.2022 

     Enformatik Bölüm Başkanlığının 05.10.2022 tarihli ve E-54742936-770-132125 sayılı yazısına istinaden 

Sinop Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezince, üniversitemiz öğretim elemanlarından 

Dr. Öğr. Üyesi Ayşin Gaye ÜSTÜN tarafından “Temel Bilgi Teknolojileri Eğitimi” sertifika programı açılması 

kararlaştırıldı. 

29 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 20.10.2022 

     Sinop İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 20.10.2022 tarihli ve E-49492212-135.01.01-6138881 sayılı yazısına 

istinaden Sinop Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezince, Üniversitemiz ve Sinop İl 

Milli Eğitim Müdürlüğü arasında imzalanan “Hayat Boyu Öğrenme Faaliyetleri İşbirliği Protokolü” 

kapsamında, Sinop Halk Eğitim Merkezi ve Akşam Sanat Okulu işbirliğinde, Sinop Halk Eğitim Merkezi ve 

Akşam Sanat Okulu eğitmenlerinden Tuğba GÜRKAN tarafından “Türk İşaret Dili Kursu” açılması 

kararlaştırıldı. 

30 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 20.10.2022 

      Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün  19.10.2022 tarihli ve E-83500348-

604.99-135790 sayılı yazısına binaen Üniversitemiz öğretim elemanlarından Dr. Öğr. Üyesi Tuğra 

KARADEMİR COŞKUN  tarafından “Personel Maaş Hesaplama ve SGK İşlemleri Kursu” kursunun 

26.11.2022 - 27.11.2022  tarihlerinde açılması kararlaştırıldı. 

31 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 30.10.2022 

     Yabancı Diller Yüksekokulu Müdürlüğünün 31.10.2022 tarihli ve E-12010620-774.99-137562 sayılı 

yazısına istinaden Sinop Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezince, üniversitemiz 

öğretim elemanlarından  Dr. Öğr. Üyesi Mohamed Abdelhalim Uthman Ahmed ve Öğr. Gör. Khallaf 

Mahmoud Abdelsamie Senada tarafından “Üniversitemiz Öğrencilerimize Yönelik Arapça Konuşma Kursu” 

sertifika programı açılması kararlaştırıldı. 

32 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 14.11.2022 

     Teknoloji Transfer Ofisi’nin 14.11.2022 tarihli ve E-40307415-770-141170 sayılı yazısına istinaden 

Sinop Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi ve Teknoloji Transfer Ofisi işbirliğinde 
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üniversitemiz öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Dr. Engin BAYRA tarafından “AB Hibe Projeleri Hazırlama 

Eğitimi“ programı açılması kararlaştırıldı. 

33 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 16.11.2022 

     Spor Bilimleri Fakültesi Dekanlığının 16.11.2022 tarihli ve E-24593206-104.01.99-142091 sayılı yazısına 

istinaden Sinop Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezince üniversitemiz öğretim 

elemanlarından Prof. Dr. Erkal ARSLANOĞLU ve Sinop Gençlik Spor İl Müdürlüğü Kano Antrenörü Halil 

KESKİN tarafından “Temel Kano Eğitimi“ sertifika programı açılması kararlaştırıldı. 

34 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 16.11.2022 

     Spor Bilimleri Fakültesi Dekanlığının 16.11.2022 tarihli ve E-24593206-104.01.99-142091 sayılı yazısına 

istinaden Sinop Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezince üniversitemiz öğretim 

elemanlarından Doç. Dr. Cansel ARSLANOĞLU ve Sinop Gençlik Spor İl Müdürlüğü Kürek Antrenörü Emre 

DEMİRKOL tarafından “Temel Kürek Eğitimi“ sertifika programı açılması kararlaştırıldı. 

35 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 10.11.2022 

     Enerji Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü’nün 10.11.2022 tarihli ve E-60735081-100-140949 

sayılı yazısına istinaden Sinop Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezince üniversitemiz 

öğretim elemanlarından Doç. Dr. Hasan OĞUL ve Sinop Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Yüksek 

Lisans Öğrencisi M. Mustafa BİRCAN tarafından “Nükleer uygulamalarda Unix işletim Sistemi ve C 

Programlama Eğitimi“ programı açılması kararlaştırıldı. 

36 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 18.11.2022 

     Spor Bilimleri Fakültesi Dekanlığının 18.11.2022 tarihli ve E-49483942-104.01.99-142444 sayılı yazısına 

istinaden Sinop Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezince üniversitemiz öğretim 

elemanlarından Doç. Dr. Ahmet MOR ve Sinop Gençlik Spor İl Müdürlüğü Bisiklet Antrenörü Selim OKUR 

tarafından “Temel Bisiklet Eğitimi“ sertifika programı açılması kararlaştırıldı. 

37 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 18.11.2022 

     Su Ürünleri Fakültesi Dekanlığının 18.11.2022 tarihli ve E-53586880-774.99-142492 sayılı yazısına 

istinaden Sinop Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezince üniversitemiz öğretim 

elemanlarından Dr. Öğr. Üyesi Yakup ERDEM tarafından “Yabani Mantarlar ve Toplanması“ sertifika 

programı açılması kararlaştırıldı. 

38 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 18.11.2022 

     Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanlığının 01.11.2022 tarihli ve E-13615191-199-138740 sayılı yazısına 

istinaden Sinop Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezince üniversitemiz öğretim 

elemanlarından Dr. Öğr. Üyesi Habibe Dilsiz, Dr. Öğr. Üyesi Şeyma Şimşirgil Kara, Dr. Öğr. Üyesi Çetin 

Çoban, Dr. Öğr. Üyesi Binhan Koyuncuoğlu, Öğr. Gör. Muhammed Ali Zoroğlu, Öğr. Gör. Devrim 



 

SİNOP ÜNİVERSİTESİ  
 İŞ SÜREÇ TAKVİMİ FORMU 

 

Her yılın sonunda akademik birimlerimizin, iş süreç takviminde adı geçen faaliyetleri hakkında kanıtların da 

(yazışmalar, görseller vb.) yer aldığı kapsamlı bir rapor hazırlayarak Kalite Yönetim Birimine göndermesi 

gerekmektedir. 

 

KYT-FRM-153/00 

 

 

Demircioğlu, Öğr. Gör. Özlem Zoroğlu, Öğr. Gör. Selin Karaman tarafından “Özel Gereksinimli Çocuklara 

Bütüncül Yaklaşım“ sertifika programı açılması kararlaştırıldı. 

39 Yapılacak İş:  Tarih: …/…/… 


