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YILLIK İŞ SÜREÇ TAKVİMİ 

1 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 10.01.2025 

Sinop Üniversitesi Okul Öncesi Eğitimi Araştırma ve Uygulama Merkezi Müdürlüğünün 08.01.2025 tarihli ve E-

45652660-770-316568  sayılı yazısına binaen Sinop Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

bünyesinde öğretim elemanı Prof. Dr. Hülya GÜLAY OGELMAN tarafından “Betimleme Metin Yazarlığı ” eğitimi 

açılması uygun görülmüştür. 

2 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 11.01.2025 

Sinop Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi tarafından  Üniversitemiz ve Sinop İl Milli 
Eğitim Müdürlüğü arasında imzalanan “Sinop İl Milli Eğitim Müdürlüğü ve Sinop Üniversitesi Eğitimde İş 
Birliği Protokolü” kapsamında, Sinop Halk Eğitimi Merkezi iş birliği ile Sinop İl Milli Eğitim Müdürlüğüne bağlı 
öğretmenler için Üniversitemiz Eğitim Fakültesi öğretim elemanlarından Doç. Dr. Esra BOZKURT ALTAN, 
Doç. Dr. Nurhan ÖZTÜRK, Doç. Dr. Tuğra KARADEMİR COŞKUN ve Öğr. Gör. Dr. Engin BAYRA tarafından  
“TÜBİTAK Proje Yazma Teknikleri Eğitimi” verilmesi  uygun görülmüştür. 

3 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 15.01.2025 

.Sinop Üniversitesi Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün  06.01.2025 tarihli ve E-
83500348-622.99-316128  sayılı yazısına binaen Sinop Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma 
Merkezi bünyesinde Üniversitemiz öğretim elemanı Öğr. Gör. Adem Kürşat KESKİN tarafından “Personel 
Maaş Hesaplama ve SGK İşlemleri Kursu” açılması uygun görülmüştür. 

4 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 15.01.2025 

Sinop Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi tarafından  Üniversitemiz ve Sinop İl Milli 
Eğitim Müdürlüğü arasında imzalanan “Sinop İl Milli Eğitim Müdürlüğü ve Sinop Üniversitesi Eğitimde İş 
Birliği Protokolü” kapsamında, Sinop Halk Eğitimi Merkezi işbirliğinde, Sinop Halk Eğitim Merkezi ve Akşam 
Sanat Okulu eğitmenlerinden Tuğba GÜRKAN tarafından “Türk İşaret Dili Kursu” açılması uygun 
görülmüştür. 
 

 Bilimsel ve Teknolojik Araştırmalar Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 25.01.2022 tarihli ve E-

29163948-804.99-77962 sayılı yazısına istinaden Üniversitemiz öğretim elemanlarından Doç. Dr. Derya 

ÜRKMEZ tarafından “Akademik Çeviri - 1 “ kursu açılması kararlaştırıldı.     

 

5 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 21.02.2025 

Sinop Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi tarafından  Üniversitemiz ve Sinop İl Milli 

Eğitim Müdürlüğü arasında imzalanan “Sinop İl Milli Eğitim Müdürlüğü ve Sinop Üniversitesi Eğitimde İş 

Birliği Protokolü” kapsamında, Sinop Halk Eğitimi Merkezi iş birliği ile Sinop İl Milli Eğitim Müdürlüğüne bağlı 

öğretmenler için Üniversitemiz Eğitim Fakültesi öğretim elemanı Prof. Dr. ALİ YILMAZ tarafından  “Protokol 

ve Resmi Nezaket Kuralları Eğitimi” verilmesi uygun görülmüştür. 
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6 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 25.03.2025 

Sinop Üniversitesi Sağlık Kültür Spor Daire Başkanlığının talebi doğrultusunda Hizmet İçi Eğitimi 
kapsamında Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü tarafından Turizm Fakültesi öğretim 
elmanı Dr. Öğr. Üyesi Aysun GARGACI KINAY tarafından “Kişisel Hijyen ve Gıda Hijyeni” eğitimi açılması 
uygun görülmüştür. 

7 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 28.03.2025 

Sinop Üniversitesi Dijital Dönüşüm Ofisinin 27.03.2025 tarihli ve E-84586986-104.99-337612  sayılı yazısına 

binaen Sinop Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde Üniversitemiz öğretim 

elemanları Doç. Dr. Tuğra KARADEMİR ÇOŞKUN, Dr. Öğr. Üyesi Erhan SUR, Dr. Öğr. Üyesi Ahmet 

KARAOĞLU ve Öğr. Gör. Memnun DEMİR tarafından “"Akademi İçin Yapay Zekâ Destekli Araştırma, Analiz 

Teknikleri ve Akademik Yazım Sertifika Programı” açılması uygun görülmüştür. 

8 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 08.04.2025 

Sinop Üniversitesi Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün  07.04.2025 tarihli ve E-

83500348-622.99-338525  sayılı yazısına binaen Sinop Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma 

Merkezi bünyesinde Üniversitemiz öğretim elemanı Öğr. Gör. Adem Kürşat KESKİN tarafından “Personel 

Maaş Hesaplama ve SGK İşlemleri Eğitimi” açılması uygun görülmüştür.  

9 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 25.04.2025 

Sinop Üniversitesi Meslek Yüksek Okulu Müdürlüğünün 24.04.2025 tarihli ve E-45530517-100-342214 sayılı 

yazısına binaen Sinop Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde Motorlu 

Araçlar ve Ulaştırma Teknolojileri Bölümü Sualtı Teknolojileri öğrencilerine Üniversitemiz öğretim 

elemanlarından Öğr. Gör. Ömer Salih ASLAN, Öğr. Gör. Bora EYUBOĞLU ve Öğr. Gör. Recep ÖZTÜRK 

tarafından “Sualtı Dalış Eğitimi” verilmesi uygun görülmüştür.  

10 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 13.05.2025 

Sinop Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanlığının 12.05.2025 tarihli ve E-13615191-199-344446  

sayılı yazısına binaen Sinop Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde 

Üniversitemiz öğretim elemanlarından Doç. Dr. Bilge BAL ÖZKAPTAN, Dr. Öğr. Üyesi Sevgi ÇAĞALTAY 

KAYAOĞLU, Dr. Öğr. Üyesi Turgay YALÇINKAYA, Dr. Öğr. Üyesi Yasemin ÖZYER GÜVENER, Dr. Öğr. 

Üyesi Şerife Gözde TÜTÜNCÜ, Dr. Öğr. Üyesi Kübra GÜMÜŞTEKİN, Öğr. Gör. Elif ALTINKAYNAK SARAL, 

Arş. Gör. Satu TUFAN, Arş. Gör. Şeyma SOYANIT ERASLAN tarafından “Kronik Hastalıkların Evde Bakımı” 

eğitimi verilmesi uygun görülmüştür. 

11 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 24.05.2025 

Sinop Üniversitesi Durağan Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 23.05.2025 tarihli ve E-88591378-918.99-

348521 sayılı yazısına binaen Sinop Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde 

Üniversitemiz öğretim elemanlarından A Sınıfı İş Güvenliği Uzmanları Dr. Öğr. Üyesi Süleyman Enes 
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HACIBEKTAŞOĞLU ve Dr. Öğr. Üyesi Fatih DENİZ tarafından “Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi ” 

verilmesi uygun görülmüştür. 

12 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 25.05.2025 

Sinop Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde Üniversitemiz öğretim 

elemanlarından A Sınıfı İş Güvenliği Uzmanları Dr. Öğr. Üyesi Süleyman Enes HACIBEKTAŞOĞLU ve Dr. 

Öğr. Üyesi Fatih DENİZ tarafından “Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi ” verilmesi uygun görülmüştür. 

13 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 01.06.2025 

Sinop Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde Üniversitemiz öğretim 

elemanlarından Öğr. Gör. Ömer Salih ASLAN, Öğr. Gör. Bora EYUBOĞLU ve Öğr. Gör. Recep ÖZTÜRK 

tarafından “Sualtı Dalış Eğitimi” verilmesi uygun görülmüştür.  

14 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 27.06.2025 

Sinop Üniversitesi Dijital Dönüşüm Ofisinin 26.06.2025 tarihli ve E-84586986-104.99-355848 sayılı yazısına 

binaen Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde Üniversitemiz öğretim elemanlarından 

Dr. Öğr. Üyesi Ahmet KARAOĞLU tarafından “Python ile Veri Bilimi ve Yapay Zeka Temeller” eğitimi 

verilmesi uygun görülmüştür.  

15 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 04.07.2025 

Sinop Üniversitesi Eğitimde Mükemmeliyet Ofisinin 03.07.2025 tarihli ve E-65314025-104.99-358371 sayılı 

yazısına binaen Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde Üniversitemiz öğretim 

elemanlarından Prof. Dr. Zeynep EREN, Doç. Dr. Pınar KARAMAN, Doç. Dr. Rahime ÇOBANOĞLU, Doç. 

Dr. Tuğra KARADEMİR COŞKUN, Dr. Öğr. Üyesi Cem DÖNMEZOĞLU, Dr. Öğr. Üyesi Mehmet Berkay 

ÖZÜNLÜ, Dr. Öğr. Üyesi Serap KELEŞ, Dr. Öğr. Üyesi Figen ÇAM TOSUN, Dr. Öğr. Üyesi Selman ALMIŞ, 

Dr. Öğr. Üyesi Ozan FİLİZ, Dr. Öğr. Üyesi Engin BAYRA, Dr. Öğr. Üyesi Gökhan KUMLU ve Dr. Öğr. Üyesi 

Ergün Cihat ÇORBACI  tarafından “Etkili Öğretim Sertifika Programı” eğitimi verilmesi uygun görülmüştür.  

16 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 05.07.2025 

Sinop Üniversitesi Türkeli Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 20.06..2025 tarihli ve E-51061694-199-

354353 sayılı yazısına binaen Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde Üniversitemiz 

öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Bora İYİAT tarafından ''Temel İstihbarat: Teori, Kuram ve Uygulama'' 

eğitimi verilmesi uygun görülmüştür.  

17 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 07.07.2025 

Sinop Üniversitesi Ayancık Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 17.06..2025 tarihli ve E-78317745-

104.01.01.01-353159 sayılı yazısına binaen Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde 

Üniversitemiz öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Şemseddin ULUÇAM tarafından "Uluslararası Güvenlik ve 

Terörizm Programı" eğitimi verilmesi uygun görülmüştür.  

18 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 01.08.2025 
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     Sinop Üniversitesi Gerze Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün   30.07.2025 tarihli ve E-23773502-774.99-

364636 sayılı yazısına binaen Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde Üniversitemiz 

öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Hüseyin AĞAÇAYAK tarafından “Dijital Pazarlamaya Giriş Eğitimi” 

verilmesi uygun görülmüştür. 

19 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 01.08.2025 

Sinop Üniversitesi Gerze Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün   30.07.2025 tarihli ve E-23773502-774.99-

364636 sayılı yazısına binaen Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde Üniversitemiz 

öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Hüseyin AĞAÇAYAK tarafından “Facebook & Instagram (Meta) 

Reklamcılığı Eğitimi” verilmesi uygun görülmüştür. 

20 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 01.08.2025 

Sinop Üniversitesi Gerze Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün   30.07.2025 tarihli ve E-23773502-774.99-

364636 sayılı yazısına binaen Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde Üniversitemiz 

öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Hüseyin AĞAÇAYAK tarafından “E-Ticaret Giriş Eğitimi” verilmesi uygun 

görülmüştür. 

21 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 01.08.2025 

Sinop Üniversitesi Gerze Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün   30.07.2025 tarihli ve E-23773502-774.99-

364636 sayılı yazısına binaen Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde Üniversitemiz 

öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Hüseyin AĞAÇAYAK tarafından “Temel Excel Eğitimi” verilmesi uygun 

görülmüştür. 

22 Yapılacak İş: Dış Paydaş Toplantısı Tarih: 09.08.2025 

Sinop Üniversitesi Dijital Dönüşüm Ofisinin 08.08.2025 tarihli ve E-84586986-302.08.01-366772 sayılı 

yazısına binaen Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde Üniversitemiz öğretim 

elemanlarından Arş. Gör. Fatih AKTÜRK tarafından "Temel Açık Kaynak Araştırmaları (OSINT) ve Adli 

Bilişim Eğitimi" eğitimi verilmesi uygun görülmüştür.  

23 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 02.09.2025 

Sinop Üniversitesi Dijital Dönüşüm Ofisinin 01.09.2025 tarihli ve E-84586986-100-372281 sayılı yazısına 

binaen Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde Üniversitemiz öğretim elemanlarından 

Dr. Öğr. Üyesi Ahmet KARAOĞLU tarafından “Adım Adım Uygulamalı Python Programlama Dili (Orta 

Seviye)” eğitimi verilmesi uygun görülmüştür.  

24 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 23.08.2025 

      Sinop Belediye Başkanlığı Zabıta Müdürlüğünün 22.08.2025 tarihli ve 59468105-041.99-E.187756 

sayılı yazısına binaen Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde Üniversitemiz öğretim 

elemanlarından Doç. Dr. Derya ŞAHİN tarafından 15.09.2025 tarihinde “Halkla İlişkiler” ve Dr. Öğr. Üyesi 
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Ömür Bilsay KUL tarafından 10.09.2025 tarihinde “Etik Davranış İlkeleri” eğitimi verilmesi uygun 

görülmüştür. 

25 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 20.09.2025 

          Sinop Üniversitesi Dijital Dönüşüm Ofisinin 16.09.2025 tarihli ve E-84586986-770-376920 sayılı 

yazısına binaen Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde Üniversitemiz öğretim 

elemanlarından Arş. Gör. Fatih AKTÜRK tarafından "Temel Açık Kaynak Araştırmaları (OSINT) İle Siber 

İstihbarat Eğitimi" eğitimi verilmesi uygun görülmüştür.  

26 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 20.09.2025 

      Sinop Üniversitesi Dijital Dönüşüm Ofisinin 16.09.2025 tarihli ve E-84586986-770-376920 sayılı yazısına 

binaen Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde Üniversitemiz öğretim elemanlarından 

Arş. Gör. Fatih AKTÜRK tarafından "Adli Bilişim Eğitimi" verilmesi uygun görülmüştür.  

27 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 19.08.2025 

Sinop Üniversitesi Ayancık Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 18.08.2025 tarihli ve E-78317745-

104.01.01.01-368813 sayılı yazısına binaen Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde 

Üniversitemiz ve Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi arasında imzalanan “Kurumsal İşbirliği” 

kapsamında Üniversitemiz öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Bora İYİAT, Öğr. Gör. Şemseddin ULUÇAM 

ve Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi öğretim elemanı Dr. Öğr. Üyesi Vedat YILMAZ tarafından " 
SAGEP — Savunma ve Güvenlik Profesyonelliği " eğitimi verilmesi uygun görülmüştür.  

29 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 19.08.2025 

Üniversitemiz Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünden 19.08.2025 tarihli 18 oturum 

sayılı ve 2025/199 karar sayılı Yönetim Kurulu Kararı ile Sinop Teknopark A.Ş. için istenilen  200.000,00 

TL’nin aktarılabilmesi için 10.03.01.02 Proje, Danışmanlık ve Eğitim Hizmetleri Ek Ödemesi kaleminden 

50.000,00 TL’nin 05.09.09.01 İşletmeler Arası Karşılıksız Kaynak Aktarımından Doğan Giderler kalemine 

aktarılmasına oybirliği ile karar verilmiştir.  

30 Yapılacak İş: Sertifika Programı Açılması Tarih: 01.11.2025 

      Sinop Üniversitesi Dijital Dönüşüm Ofisinin 30.10.2025 tarihli ve E-84586986-770-390223 sayılı yazısına 

binaen Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde Üniversitemiz öğretim elemanlarından 

Arş. Gör. Fatih AKTÜRK tarafından "Adli Bilişim Eğitimi" verilmesi uygun görülmüştür.  

31 Yapılacak İş:  Tarih: 01.11.2025 

     Sinop Üniversitesi Dijital Dönüşüm Ofisinin 30.10.2025 tarihli ve E-84586986-770-390223 sayılı yazısına 

binaen Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde Üniversitemiz öğretim elemanlarından 



 

SİNOP ÜNİVERSİTESİ  
 İŞ SÜREÇ TAKVİMİ FORMU 

 

Her yılın sonunda akademik birimlerimizin, iş süreç takviminde adı geçen faaliyetleri hakkında kanıtların da 

(yazışmalar, görseller vb.) yer aldığı kapsamlı bir rapor hazırlayarak Kalite Yönetim Birimine göndermesi 

gerekmektedir. 

 

KYT-FRM-153/00 

 

 

Arş. Gör. Fatih AKTÜRK tarafından "Siber İstihbarat ve İlişkisel Veri Görselleştirmesi Eğitimi" verilmesi uygun 

görülmüştür.  

32 Yapılacak İş:  Tarih: 07.11.2025 

     Sinop Üniversitesi Ayancık Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 06.11.2025 tarihli ve E-78317745-

104.01.01.01-391981 sayılı yazısına binaen Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde 

Üniversitemiz öğretim elemanlarından Dr. Öğr. Üyesi Ismail GÜÇLÜ, Öğr. Gör. Şemseddin ULUÇAM, Oğr. 

Gör. Bora İYİAT, Öğr. Gör. Selçuk YIRMIBEŞ, Öğr. Gör. Özlem ZOROĞLU ve Öğr. Gör. Muhammed Ali 

ZOROĞLU tarafından "Üniversiteden İş Dünyasına Geçiş: Kariyer ve Gelişim Programı" eğitimi verilmesi 

uygun görülmüştür.  

33 Yapılacak İş:  Tarih: 07.11.2025 

Sinop Üniversitesi Ayancık Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 06.11.2025 tarihli ve E-78317745-

104.01.01.01-391981 sayılı yazısına binaen Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde 

Üniversitemiz öğretim elemanlarından Dr. Öğr. Üyesi Selin KARAMAN, Öğr. Gör. Muhammed Ali 

ZOROĞLU, Öğr. Gör. Özlem ZOROĞLU, Öğr. Gör. Fahri KURT ve Öğr. Gör. Enes CENGİZ tarafından " 
Erken Çocuklukta Teknoloji ve Öğretim Yaklaşımları " eğitimi verilmesi uygun görülmüştür.  


